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Vorwort

JKiuder stark machen filr das Leben...”

Seit vielen Jahren lautet so der Leitgedanke der Nordstadtkita. Alles padagogi-
sche Handeln, das in dieser Konzeption dargestellt wird, zielt darauf ab.

In einer sich stdndig verdndernden Welt, die uns vor immer neue Herausforde-
rungen stellt, brauchen Kinder vielfdltige Kompetenzen um die Zukunft aktiv ge-
stalten zu konnen. Wir sehen es als unseren Auftrag an, die Kinder bei der Ent-
wicklung dieser Kompetenzen zu begleiten und zu unterstiitzen. Wir betrachten
uns als Wegbegleiter, sowohl fiir die Kinder als auch fiir deren Eltern und Familien.
Jedes Kind, das zu uns kommt, bringt seine eigene Personlichkeit mit. Wir méchten
jedes Kind und jede Familie individuell willkommen heifen.

Unsere Kita soll ein Ort der Gemeinschaft sein. Sie bietet Raum und Zeit fiir
individuelle Entwicklung und gemeinsames Lernen. Wir mochten uns mit den Kin-
dern und ihren Familien auf den Weg machen, um uns gemeinsam weiterzuentwi-
ckeln.

Auf den folgenden Seiten erfahren Sie, welche Wege wir beschreiten, um unsere
Kinder ,stark zu machen".



Unsere Kita...

.. und ihr pddagogisches Konzept

T Sinne des Situationsorientierten Ansatees orientiert sich
wisere padagoegische Arbeit- sowohl geplant als anch spontan-
o den Iuteressen und Bediirfuissen der Kinder.

Wir streben eine offene und bewegliche Pdadagogik an, die sich an den Entwick-
lungsbediirfnissen der Kinder orientiert und alle Kinder einlddt, ihre Lebenswelt
zu erobern. Dabei ist es uns ein besonderes Anliegen, Kindern Naturerfahrungen
und ganzheitliches Lernen und Erleben zu ermaglichen.

..und ihre Geschichte

Die Nordstadtkita wurde im Jahr 1973 als Betriebskindertagesstatte des Kreis-
krankenhauses Rinteln gegriindet. Kinder im Alter von acht Wochen bis zur Ein-
schulung konnten im Zeitraum zwischen 6.15 Uhr und 19.30 Uhr betreut werden-
angepasst an die Schichten des Krankenhauspersonals.

Im Laufe der Jahre gab es viele Verdnderungen- die gravierendste war die Schlie-
Bung des Krankenhauses im Jahr 2017. Der Landkreis Schaumburg iibernahm fiir
eine Ubergangszeit die Trdgerschaft der Kita, bis sie am 01.01.2020 zur 11. Kin-
dertagesstdtte in der Trdgerschaft der Stadt Rinteln wurde.

Heute besteht die Nordstadtkita aus zwei Kindergartengruppen fiir Kinder ab 3
Jahren bis zur Einschulung und einer Krippengruppe fiir Kinder im Alter von 1 bis
3 Jahren. Fiir alle Kinder stehen Ganztagsplatze zur Verfiigung.

..als Teil der Nordstadt

Die Nordstadtkita liegt in der Rintelner Nordstadt in direkter Nachbarschaft des
ehemaligen Krankenhauses, das heute vor allem Arztpraxen und die Burghofklinik
beherbergt. In der Umgebung befinden sich Wohngebiete und ein Seniorenheim.
Eine Bushaltestelle mit Anschluss in Richtung Innenstadt und Richtung Biickeburg
ist ebenfalls fuBldufig zu erreichen. Ein etwas ldngerer FuBmarsch fiihrt in die
Felder und das Waldgebiet ,Unter der Frankenburg®. Auch die Grundschule Nord
und die Einkaufsmdglichkeiten der Nordstadt sind zu FuB erreichbar.
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.. Daten und Fakten

Alter Plitze Wadhlbare : Offnungs—
Befreuungszeit | zeiten

Kindergarten:
Mondpanther- 3 Jahre bis zur

: 25
gruppe Einschulung

. 3 Jahre bis zur 7,8 oder 9 7.00 -17.00
Stachelb : 22 '
acneArgriPPe | Einschulung Stunden Uhr

Krippe:
Glihwiirmchen- 1-3 Jahre 1

gruppe

Die Kita ist durchgehend und ganzjdhrig von 7 bis 17 Uhr gesffnet. Von 6.30- 7.00
Uhr ist eine Sonderregelung der Betreuung maglich.

Ausnahmen:

e An zwei bis drei Studientagen im Jahr,
e zwischen Weihnachten und Neujahr und

e an Briickentagen vor oder nach Feiertagen
bleibt die Kita geschlossen.




Tagesablauf Krippe

Friihdienst in der Mondpanthergruppe
(Stachelbdr-, Mondpanther- & Glihwiirm-
chenkinder)

6.30 bis 7.00 Uhr

BegriiBungsphase/

7.00 - 8.15 o
Freispiel

Friihstiick in der Kiiche in zwei Gruppen

8.15 bis 9.30 Uhr parallel dazu Freispiel

Lyl

8.15 Uhr Ankunftszeit der Kinder

- Projektzeit, Freispiel drinnen und drauBen-

, :V;\ Mittagessen in der Kiiche in zwei Grup-
11.30 bis 13.00 Uhr pen/ parallel dazu Freispiel

-Beginn der Ruhephase-

13.00 bis 14.30 Uhr :> Mittagsschlaf / Mittagsruhe

-15 Uhr Beginn der Abholphase-

15.15 bis 16.00 :r‘> Gemeinsamer Nachmittagssnack in
Uhr der Kiiche

- Freispielzeit drinnen & drauBen-

17.00 Uhr —> Abholzeit




Tagesablauf Kindergarten

6.30 Uhr bis 7.00 Friihdienst in der Mondpanthergruppe

Uhr :": (Stachelbdr-, Mondpanther- & Glihwiirm-
chenkinder)

ab 7.00 Uhr BEE) | Gleitendes Frihstiick in den Gruppen

9.00 Uhr |:> Ankunftszeit der Kinder

- Projektzeit, Freispiel, gruppeniibergreifende Angebote-

11.30 Uhr bis :> Mittagessen in den Gruppen
13.30 Uhr (in zwei Schichten, parallel dazu Frei-
spiel)

Beginn der Abholphase (Im Rahmen der gebuchten Stunden)

13.00 Uhr I:> Freispielzeit drinnen & drauBen

-Maglichkeit zur Mittagsruhe-

15.30 Uhr bis :D Nachmittagssnack
15.50 Uhr (keine Abholzeit)

- Freispielzeit drinnen & drauBen-

17.00 Uhr :> Abholzeit




Unsere Kita als Ort der Menschen

Jedes Kind und jede Familie wird so angenommen, wie sie ist
und soll sich bei uns willkommen filhlen, Wir verstehen uns als
Or+ der Vielfalt und mschten allen Kinderw, die zu uns kommen,
Raunm und Zeit filr ihre individuelle Entwicklung bieten.

Unsere Kinder

In der Nordstadtkita werden 58 Kinder im Alter von einem Jahr bis zur Einschu-
lung betreut. Vorrangig werden Kinder aufgenommen, die ihren Wohnsitz in der
Stadt Rinteln haben.

Jedes Kind, das in unsere Kita kommt, bringt seine eigenen, ganz individuellen Er-
fahrungen und Kompetenzen mit. Wir betrachten jedes Kind als kompetent, sich
die Welt auf seine ganz eigene Weise zu erobern. Kinder wollen sich in einer Ge-
meinschaft aufgehoben fiihlen und gleichzeitig individuelle Wege gehen. Die Auf-
gabe der Erwachsenen ist es, ihnen Herausforderungen zu bieten, an denen sie
wachsen konnen und sie auf ihrem Weg zu begleiten.

Jedes Kind soll sich als Teil einer Gemeinschatt erleben. Das Zu-

sammengehsrigkeitsaefihl in dew Gruppen, aber aunch i der ge-

samten Kita soll gestarkt werden. Auch die Elrern und Familien
sollen sich als Teil dieser Gemeinschaft verstehen.,

Unsere Eltern

Sie sind ein wichtiges Puzzleteil in der Ar-
beit mit ihrem Kind.

Wir mochten mit Thnen eine Erziehungs-
partnerschaft eingehen, die von Wert-
schdatzung, Vertrauen, Ehrlichkeit, Tole-
ranz, Respekt und gegenseitigem Inte-
resse gepragt ist.




Ziel der Erziehungspartnerschaft ist es, die bestmdglichen Entwicklungsbedin-
gungen fiir IThr Kind zu schaffen und die Erfahrungen und Fdhigkeiten Thres Kin-
des aus der Lebenswelt ,Familie" mit dem neuen Lebensraum ..Kita" zu verkniipfen.

Weiterhin mochten wir Sie als Experten Ihres Kindes in Threr Erziehungskompe-
tenz stdrken und Mitgestaltung und Mitbestimmung in der Kita ermaoglichen.

Der pddagogische Alltag wird z.B. durch Gesprache, Aushdnge, unsere Kita- Zei-
tung, die Kita-Info-App und Hospitationsangebote transparent gestaltet, so dass
Sie die Maglichkeit haben sich jederzeit zu informieren und ggf. miteinzubringen.

Wir beziehen Eltern und Familien bei folgenden Aktivitdten gern mit ein:
e Elternabende
e Tir- und Angelgesprdche”
e Aktionstage mit Eltern und/ oder GroBeltern
e Planung von Festen
e Hospitation und Beteiligung bei Projekten
e Elternbefragungen

Und ganz wichtig: ..das Entwicklungsgesprédch” |

Vorbereitet und durchgefiihrt von den Erzieherinnen der jeweiligen Bezugsgruppe
findet in regelmaBigen Abstdnden ein ausfiihrliches Gesprdch zum aktuellen Stand
des kindlichen Bildungs- und Erziehungsprozesses statt.

Elternbeirat

Auf dem jdhrlichen Gesamtelternabend werden in jeder Gruppe ein Elternspre-
cher und der jeweilige Vertreter gewdhlt. Diese vertreten die Elternschaft und
ihre Anliegen und gestalten die Vorhaben der Kita aktiv mit.

Im Jahre 2008 wurde der Férderverein der Nordstadtkita von Eltern gegriindet
und hat bisher viele Projekte in der Einrichtung gefordert.



Unser Team

Spontaneitat, Humor, Lachen und Spak am Witeinander
sind Grundlagen filr ein starkes ,Wir“- Gefilhl und eive
positive Lernumagebung.

Seit 2019 leitet Julia Drewnitzky die Nordstadtkita. Unterstiitzt wird sie von
zwei Stellvertreterinnen.

In der Mondpanther- und Stachelbdrgruppe werden die Kinder von je drei, in der
Gliihwiirmchengruppe von vier pddagogischen Fachkrdften betreut. Zwei weitere
Fachkrdfte und die Kitaleitung sind fiir die Vertretung zustdndig.

Mehrere Teammitglieder haben sich weiterqualifiziert und libernehmen weitere
Schwerpunkte, z.B. als

Fachkraft Sprache

Praxismentorinnen

Fachkraft fiir tiergestiitzte Intervention

Sicherheitsbeauftragte

Brandschutzhelfer

Alle MitarbeiterInnen werden regelmadBig in Erster Hilfe am Kind geschulf.

Eine weitere Kollegin fiihrt regelmaBig unser Englischprojekt mit den Kindern
durch.

Zum Team gehéren auBerdem unsere Kiichenkraft, zwei Reinigungskrdfte, ein/e
FSJler/in und die jeweiligen Auszubildenden.

In Kooperation mit der Fachschule bilden wir Sozialpddagogische AssistentInnen
und ErzieherInnen aus.

Wir bilden uns regelmdBig zu den verschiedensten Themen weiter und nutzen zu-
sdtzlich Studientage zur gemeinsamen Fortbildung und Weiterentwicklung unse-
rer pddagogischen Arbeit.



Unsere Kita als Ort der Vielfalt

Jedes Kind ist anders,
alle Kinder sind gleich.

Inklusion

Jedes Kind hat das Recht, am Bildungssystem teilzuhaben. Wir tragen diesem Ge-
danken Rechnung, indem wir grundsdtzlich allen Kindern und Familien, die zu uns
kommen, wertschatzend begegnen und sie individuell unterstiitzen. Wir arbeiten
eng mit der Frihforderung und bei Bedarf auch mit anderen Fordereinrichtungen
und Therapeuten zusammen. Die individuelle Férderung der Kinder und die Bera-
tung der Eltern liegen uns besonders am Herzen.

Gender

Genderbewusstsein und die Gleichberechtigung von Jungen und Mddchen sind nach
wie vor ein wichtiges Ziel in der Kita-Arbeit. Wir mochten die geschlechterspezi-
fischen Bediirfnisse von Jungen und Mddchen respektieren und beriicksichtigen
und allen Kindern gleichermaBen Erfahrungen und Erlebnisse auferhalb der gesell-
schaftlichen Klischees iiber angeblich typische Interessen und Verhaltensweisen
bieten.

Kulturelle Vielfalt

Inunserer Kita werden Kinder verschiedenster Herkunft gemeinsam betreut. Wir
empfinden es als Reichtum, dass unsere Kinder mit unterschiedlichsten Sprachen
und Kulturen in Beriihrung kommen. Selbstverstdndlich beriicksichtigen wir kultu-
relle und religiose Besonderheiten, z.B. bei der Speisenwahl und unterstiitzen El-
tern und Kinder bei Bedarf aktiv im Integrationsprozess.



Unsere Kita als Ort des Vertrauens

Nichts kawn das Kind mehr starkew,
als das ihm entgegengebrachte Vertraunen.,
Aus dem Vertraunen der Erwachsenen erwachst das Zu-
travev des Kindes in die eigenen Fahigkeiten.
Eine vertrauvewsvolle Beziehung ewischen Fachkraften,
Eltern und Kinderv ist deshalb die Basis uvserer Arbeit.

Eingewdhnung

Fiir viele Kinder ist der Eintritt in unsere Kindertagesstdtte die erste Trennung
von den Eltern und daher mit vielen Unsicherheiten verbunden. Um diese Phase
fiir unsere Kinder und deren Eltern so angenehm wie moglich zu gestalten, greifen
wir auf das sogenannte ,Berliner Modell* zuriick. Wir haben mit dieser sanften
Eingewohnungsmethode sehr gute Erfahrungen gemacht.

Die Anfangszeit in Krippe und Kindergarten stellt hohe Anforderungen an das
Kind: Es muss sich von den Eltern trennen und eine Beziehung zu einer ihm fremden
Betreuungsperson aufbauen, sich in neuen Rdaumen zurechtfinden und sich nicht
zuletzt mit vielen anderen Kindern auseinandersetzen. Um diese Anforderungen
bewdltigen zu konnen, braucht das Kind unbedingt die Begleitung durch eine ver-
traute Person (in der Regel ein Elternteil). Wahrend das Kind beginnt, die Gruppe
zu entdecken, wird der Elternteil nicht zum Spielpartner, sondern bleibt als si-
cherer Hafen in der Gruppe. Auch ihm wird dadurch die Maglichkeit gegeben,
diese .neue Welt" des Kindes besser kennenzulernen und eine vertrauensvolle Be-
ziehung zu den Erzieherinnen aufzubauen.

Die pddagogische Fachkraft stellt in dieser Zeit einen sensiblen Kontakt zum Kind
her, indem sie es beobachtet, ihm dosiert Beziehungs- und Spielangebote macht
und verldsslich auf seine Bediirfnisse reagiert. Durch behutsam verldngerte Tren-
nungen lost sich das Kind immer mehr von seiner Begleitperson.

Damit dieser Ubergang erfolgreich bewdltigt wird, ist eine intensive Zusammen-
arbeit zwischen Eltern und Kindertagesstdtte von groBer Bedeutung. Ein person-
liches Gesprdch vor dem Beginn der Eingewshnung bietet die Gelegenheit sich ge-
genseitig kennenzulernen, den genauen Ablauf der Eingewshnung zu besprechen
und Fragen und Unsicherheiten auszurdaumen.



Jedes Kind bewdltigt diese Phase in seinem eigenen Tempo, deshalb sollte genug
Zeit eingeplant werden. In der Regel dauert die Eingewshnung 2-4 Wochen, sie
kann aber abhdngig vom Kind und der Situation auch ldnger dauern. In dieser Zeit
sollten Sie alle anderen Termine moglichst verschieben, damit sie sich voll und
ganz mit Threm Kind auf diese neue Lebensphase einstellen kénnen.

Ohve Binduwg keine Bildung! Wir wollen verlassliche, liebe-
volle und sevsible Bezugspersonew filr die Kinder sein und
sind uns uvserer Vorbildwirkung bewusst.

Die Zeit der Eingewdhnung ist fiir das Kind sehr anstrengend. Nach unserer Er-
fahrung prdgt sie die gesamte Beziehung zwischen Kindern, Eltern und pddagogi-
schen Fachkrdften.

Die Erfahrung einer gelungenen ersten Ubergangsbewiltigung stdrkt das Kind und
ermaglicht es ihm, sich auch zukiinftig neuen Situationen zu stellen, Verdnderun-
gen zuzulassen und Ubergédnge positiv zu gestalten.

Deshalb finden wir es besonders wichtig, diese Phase sehr bewusst und einfiihlsam
zu gestalten.

Ubergang Krippe- Kindergarten

Der interne Ubergang von der Krippe in den Kindergartenbereich wird oft als we-
sentlich einfacher empfunden, weil die Kinder sich in der Kita schon gut auskennen
und bereits viele Erfahrungen mit den Fachkraften und Raumlichkeiten gesammelt
haben. Dennoch muss auch dieser Ubergang ernst genommen und gut vorbereitet
werden, denn auch er ist mit Trennungsschmerz, Unsicherheiten und dem Auf-
bruch in etwas Neues verbunden. In der Regel wird der GroBteil des Ubergangs-
prozesses intern stattfinden, das heifft, die Bezugserzieherin des Kindes begleitet
es zu Besuchen im Kindergartenbereich. Wenn mehrere Kinder gleichzeitig auf
den Ubergang vorbereitet werden, finden diese Besuche auch teilweise gemeinsam
statt, was den Kindern oft viel Sicherheit gibt. Auch hier gilt es, im Austausch
zwischen den Fachkraften aus Krippe und Kindergarten und den Eltern individuell
fir jedes Kind den richtigen Weg zu finden. Die Eltern haben die Maglichkeit,
wdhrend dieser Zeit in der neuen Gruppe zu hospitieren, um ihr Kind in der neuen
Umgebung zu erleben und ihm zusatzliche Sicherheit zu geben.



Ein Wort zu Wechseln zwischen verschiedenen Einrichtungen:

Wenn Kinder aus einer anderen Kita in die Nordstadtkita wechseln oder uns ver-
lassen um eine andere Kita zu besuchen, méchten wir selbstverstdndlich auch hier
so viel Unterstiitzung wie moglich geben. Die Eingewshnungsbegleitung liberneh-
men dann zwar die Eltern, aber wir sind immer zu einer engen Kooperation mit den
Fachkrdften der abgebenden bzw. aufnehmenden Kita bereit. Diese kann z.B. ge-
meinsame Gesprdche und gegenseitige Hospitationsbesuche beinhalten. Dieser
Austausch zum Wohle des Kindes ist selbstverstdndlich nur mit dem Einverstand-
his der Eltern maglich.

Ubergang Kita- Schule

Das groBe Abenteuer am Ende der Kindergartenzeit ist der Ubergang in die
Schule. Wie alle Ubergdnge stellt auch er eine groBe Herausforderung an das Kind
dar, die sowohl Stolz und Vorfreude als auch Angste, Sorgen und Wehmut auslést.
Hilfreich sind hier die vielen kleinen und groBen Rituale, die diesen Ubergang be-
gleiten und ihn liberschaubar machen: Das Schulkindprojekt in der Kita aber auch
der Ranzenkauf, die Schultiite und die Planung einer Einschulungsfeier gehéren
dazu.

Die Bereitschaft zur Schule zu gehen ist erreicht, wenn das Kind in allen Entwick-
lungsbereichen die Voraussetzungen fiir den Schulbesuch erfiillt. Schulbereit-
schaft ldsst sich nicht durch Abfrage einzelner Fertigkeiten messen, sondern
ergibt sich aus dem Zusammenspiel der verschiedenen Kompetenzen.

Fiir den Erwerb dieser Fdhigkeiten steht an erster Stelle immer das Spiel.

Kinder miissen sich die Welt errennen, erklettern, ergreifen und sie von allen Sei-
ten betrachten. Sie benstigen Zeit, um in ihrem eigenen Tempo zu reifen, zu ler-
nen und sich zu entwickeln.

ichtig ist, dass mav vie anfhsrt zu fragen.”
Alvert Einstein

Tatsdchlich benotigen Kinder vor allem Neugierde und eine grofie Lust am Lernen,
um in der Schule bestehen zu kénnen. Die natiirliche Wissbegierde und den For-
scherdrang der Kinder zu unterstiitzen, ist unsere wichtigste Aufgabe im Umgang
mit zukiinftigen Schulkindern.



Der Beginn der Schulzeit fordert den Kindern ein hohes MaB an Selbststdndigkeit
ab. Hierbei geht es sowohl um lebenspraktische Kompetenzen als auch um das da-
raus resultierende Selbstbewusstsein.

Das Kind muss die Erfahrung machen, dass es mit neuen, vielleicht auch schwieri-
gen Situationen umgehen und selber Lésungsmaglichkeiten finden kann. Immer
neue Erfolgserlebnisse vermitteln ihm zunehmend das Bewusstsein, dass es vieles
ganz alleine schafft. Es entwickelt ein positives Selbstkonzept, erfdhrt, was es
kann oder (noch) nicht kann und wer es ist.

In diesem Sinne ist die gesamte Kita-Zeit als .Vorschularbeit" zu betrachten,
dennoch ist das letzte Kita- Jahr fiir alle Kinder etwas Besonderes:

Unser Schulkindprojekt folgt deshalb nicht einem strukturierten Programm, son-
dern entwickelt sich im Laufe des letzten Kindergartenjahres abhdngig von den
Bediirfnissen und Ideen der Kinder jedes Jahr neu. Es enthdlt aber immer auch
gruppeniibergreifende Ausfliige und Projekte, die die oben genannten Kompeten-
zen unterstiitzen sollen und endet mit einer Ubernachtung in der Kita.

Die so gewonnene Sicherheit dient als Ubergangsbewdltigungskompetenz, die den
Abschied vom Kindergarten und den Eintritt in die Schule wesentlich erleichtert.

Im Orientierungs- und Bildungsplan fiir Niedersachsen ist die Kooperation von
Grundschule und Kindertageseinrichtungen mit dem Ziel festgeschrieben, einen
freudigen und angstfreien Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule zu ge-
stalten.

Zu diesem Zweck haben wir Kooperationsvereinbarungen mit den ortsansdssigen
Grundschulen (Nord und Sid) getroffen und befinden uns auch mit den anderen
umliegenden Grundschulen im Austausch.

Qualitatssicherung- und Entwicklung

Der Auftrag der Erziehung, Bildung und Betreuung in Tagesein- =
richtungen fiir Kinder unterliegt einem stetigen Wandel. Neue Q', D .
Anforderungen kommen fiir das pddagogische Personal hinzu =
und alte Vorstellungen und Uberzeugungen miissen iiberdacht

werden. Das Bild vom Kind und die Bediirfnisse von Kindern und ihren Familien
verdndern sich. Unsere Einrichtung mochte auf diese Verdnderungen reagieren,
sie mitgestalten und die Angebote bediirfnisorientiert weiterentwickeln.

Daher sind wir Teil des Biindnisses ,Qualitdt im Dialog", in dem die kommunalen
Kindertageseinrichtungen der Stddte Rinteln, Hessisch Oldendorf und der Ge-
meinde Auetal zusammengeschlossen sind. Im Biindnis wirken Krippen, Kitas und



Horte trdgeriibergreifend daran, die Qualitdt aller beteiligten Einrichtungen wei-
terzuentwickeln.

Im Prozess werden alle Akteure - pddagogische Fachkrdfte, Eltern und Kinder -
aktiv beteiligt.

.Qualitdt im Dialog" verfolgt das Ziel,

- die Qualitdt in den Einrichtungen dialogisch weiterzuentwickeln und zu verste-
tigen.

- den fachlichen Austausch iiber Erwartungen und Sichtweisen zur Rolle und
Aufgabe der pddagogischen Fachkrdfte und zum Bildungsauftrag zwischen Fami-
lien, dem pddagogischen Personal und den Trdgern zu koordinieren.

- MaBnahmen der Qualitdtssicherung und -steigerung, bei denen Kinder, pddago-
gische Fachkrdfte und Familien beteiligt sind, durchzufihren.

- die Handlungskompetenzen der pdadagogischen Fachkrafte auch im Hinblick da-
rauf zu stdrken, sich des Wertes der eigenen Arbeit reflexiv bewusst zu sein
und diesen zu kommunizieren.

- verbindliche, transparente und vergleichbare Qualitdtsstandards bei Erhalt
der Vielfalt der Einrichtungsprofile dialogisch zu entwickeln.

Diese Ziele werden umgesetzt durch:

- Prozessbegleitung: Der Koordinator wird von uns als Prozessbegleiter zu Team-
sitzungen und Elternabenden eingeladen. Er steht als Moderator, Impulsgeber
oder Referent zur Verfiigung und bildet Netzwerke zwischen den Akteuren im
Biindnis, um die Qualitdt in unserer Einrichtung zu verstetigen.

- Selbstevaluation der pddagogischen Fachkrdfte: Unsere Fachkrdfte bewerten
in einer Selbstevaluation ihre padagogische Arbeit und entwickeln aus den Er-
gebnissen Ziele fiir die Weiterentwicklung unserer Arbeit in der Einrichtung.

- Familienbefragungen: Alle zwei Jahre werden die Eltern mit einem Fragebogen
befragt. Diese wurden mit Multiplikatoren aus der Elternschaft und von pdadago-
gischen Fachkrdften erarbeitet.

- Qualitdat aus Kindersicht: Die Kinder werden in Gesprdchen, bei Einrichtungs-
fiihrungen und anderen kindgerechten Methoden zu ihrer Meinung iiber den Ein-
richtungsalltag befragt.

- Fortbildungen: Unser Team nimmt regelmadBig an Fachtagen und Fachabenden
teil. Dort bilden wir uns zu aktuellen Themen fort.

Unsere Einrichtung wird in Prozessen der Qualitatsentwicklung vom Koordinator
des Biindnisses begleitet. Im Informationsflyer zu ,Qualitat im Dialog" sowie auf
der Internetseite www.qualitaet-im-dialog.com erhalten Sie alle wichtigen Infor-
mationen zum Qualitdtsentwicklungskonzept, zu Zielen und Hintergriinden.
Lenkungsgruppe .Qualitat im Dialog" 9. Juni 2020



Unsere Kita als Ort des Spiels

Das Spiel des Kindes

+Spielen ist die Arbeit der Kinder”
(Maria Wowntessori)

Das Spiel ist gewissermaBen der Hauptberuf eines jeden Kindes und dient in ers-
ter Linie dazu, die Welt, sich selbst, Beobachtungen und Erlebnisse im wahrsten
Sinne des Wortes zu begreifen. Es stellt demnach keinen Zeitvertreib oder gar
ein Bildungswerkzeug, sondern vielmehr einen wichtigen Bestandteil der kindlichen
Entwicklung dar und ermaoglicht dem Kind, Erfahrungen zu verarbeiten, Gefiihle
auszuleben und eigene Ziele zu verwirklichen.

Es bereitet das Kind auf die Zukunft und unsere Gesellschaft vor!

Auf dieser 6rundlage hat das Freispiel einen hohen Stellenwert in unserer pdda-
gogischen Arbeit und bietet uns gleichzeitig die Méglichkeit, einzelne Kinder oder
Spielgruppen in ihrem Aneignungsprozess zu beobachten.

Wir sehen uns in diesem Zusammenhang als Ko-Konstrukteure (Unterstiitzer) der
Kinder, indem wir sie innerhalb ihrer selbstbestimmten Entwicklungsfortschritte
begleiten statt anleiten und beispielsweise situationsorientiert entsprechende
Spielmaterialien zur Verfiigung stellen, nicht aber das Spiel an sich vorgeben.

Der Gruppevalitag bietet Maglichkeitewn situativ zu reagieren.
Das bedentet, Kinder haben Zeit und Raum sich in ihr Spiel zu
vertiefen und Angefangenes zu beenden.

Sollen Kinder abstrakte Zusammenhdnge - wie sie in der Schule gelehrt werden -
verstehen konnen, brauchen sie Erfahrungen, die sie selbstbestimmt und mit dem
eigenen Korper gemacht haben. Der Selbstbildungstrieb ist das grundlegende Mo-
tiv kindlichen Lernens. Wir verstehen es demnach als wichtigen Teil unserer Ar-
beit, jedem Kind die Maglichkeit zu geben, eigenen Interessen nachzugehen und



dabei sowohl Rhythmus als auch Tempo selbst zu wdhlen. Auch an dieser Stelle
steht vor allem die Begleitung der jeweiligen Prozesse im Fokus, nicht aber das
Bespielen bzw. ,.BespaBen®”.

Kinder werden achtsam und geschickt im Umgang mit Gegenstdnden und eigener
korperlicher Beherrschung, wenn man ihnen dafiir sicheren Raum sowie ausrei-
chend Zeit zur Verfiigung stellt. Es ist uns als pddagogischen Fachkrdften ein An-
liegen, diese Gegebenheiten sicher zu stellen, um Kindern die Maglichkeit zu bie-
ten, Kompetenzen, wie die Stabilisierung der Ich-Identitdt, die Verbesserung der
Belastbarkeit, bis hin zur Erweiterung ihrer sozialen Sensibilisierung, zu erwer-
ben. Das Kind erfdhrt auf diese Weise Werte und Uberzeugungen und nimmt diese
in sich auf.

Durch spielerisches Toben, Raufen, Krdfte messen usw. erhalten Kinder beispiels-
weise die Beriihrungen, die fiir die Identifizierung mit ihrem Kérper, ihrer Umwelt
und ihr Zugehorigkeitsgefiihl von grofer Bedeutung sind.

Spiele, bei denen ein anderes Kind die Fiihrung iibernimmt, verschaffen Gelegen-
heit, Dinge auf eine andere, neue Art zu tun und fiihren somit zur Erweiterung der
Vorstellungskraft.

Sie miissen ihre Ideen organisieren, lernen das Geben und Nehmen bzw. sich ab-
zuwechseln und miteinander zu interagieren.

Uns ist wichtig, dass jedes Kind seinen sich selbst gestellten Aufgaben ohne re-
gulierende oder storende Einfliisse so lange nachgehen kann, bis sein Interesse
befriedigt ist, denn Spielen und Lernen sind bei Kindern untrennbar miteinander
verbunden.

»Kinder haben ein Recht anf den heutigen Tag!
Er soll heiter sein, kindlich und sorglos!”
Januse Korceak



Kinderkleidung ist Arbeitskleidung

Wir ziehen uns alle die angemessene Arbeitskleidung fiir unsere jeweiligen Ar-
beitspldtze an. Dies sollten Sie auch Threm Kind zugestehen, denn: Die Kita ist
der Arbeitsplatz ihres Kindes!

Wenn Sie Thr Kind heute sanber auns der Xita abholen, dawn
hat es vichts gespielt und vichts gelernt.”
Waria Mowntessori

Passende Kleidung sollte immer so sein, dass man sie bekleckern diirfte und man-
schen darf, ins Gebiisch kriechen, einen Abhang hinunterrutschen oder im Matsch
spielen. Sie muss also einiges aushalten. Dariiber hinaus sollte Sie die Bewegungs-
freiheit der Kinder nicht einschrdnken und den aktuellen Witterungsverhaltnissen
entsprechen.

Gummistiefel haben wir schon seit geraumer Zeit abgeschafft, mit ihnen kann man
weder klettern noch gut laufen oder wandern. Zum Pfiitzenspringen an Regentagen
diirfen Sie Thr Kind selbstverstdndlich gerne in Gummistiefeln bringen. Auch das
Tragen von Regenhosen empfinden Kinder oft als eher unangenehm. Deshalb nut-
zen wir diese ausschlieflich als Schutz des Kindes vor Ndsse und Kadlte an verreg-
neten Tagen, nicht aber zum Schutz der Kleidung vor Schmutz.



Unsere Kita als Ort des Lernens

Wir wollen eine Lernumgebung schaffen, die alle Siume der
Kinder anf vielfiltige Weise anregt. Jedes Kind darf sich
in seivem eigenen Tempo und vach seivew individuellen Be-
diirfnissen entwickeln. ,Nicht das Kind soll sich seiver Um-
aebung anpassew, sondern wir sollten die Umgebung dem
Kind anpassen.” (Maria Mowtessori)

Basis unserer Arbeit ist der niedersdchsische Orientierungs- und Bildungsplan.
Dieser definiert unter anderem die unterschiedlichen Lernbereiche und gibt
Handlungsempfehlungen fiir die pddagogische Praxis.

Die folgenden Lernbereiche werden im Orientierungs- und Bildungsplan genannt:
Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

Entwicklung kognitiver Fdhigkeiten und der Freude am Lernen

Korper- Bewegung- Gesundheit

Sprache und Sprechen

Lebenspraktische Kompetenzen

Mathematisches Grundverstdndnis

Asthetische Bildung

Natur und Lebenswelt

Ethische und religiése Fragen, Grunderfahrungen menschlicher Existenz

VO NO O wWN

Im Krippenbereich wird zudem besonderes Gewicht auf den Bereich der Wahr-
nehmung gelegt.

Diese genannten Lernbereiche werden in unserer Kita nicht losgeldst voneinander
nach Art eines Fdcherkanons .abgearbeitet”, sondern in Projekten und im freien
Spiel ganzheitlich und situationsorientiert angesprochen und geférdert.

So bietet z.B. das Thema ,Forschen" ganz unterschiedliche Anreize in fast allen
Lernbereichen.



Projektarbeit

Selvstvertranen, Mt und Freude am Lernen werden
durch alters- wnd entwicklumgsgerechte individuelle Her-
ansforderungen im Kita-Alitag unterstittet.

Ein zentraler Teil unserer pddagogischen Arbeit findet in Projekten statt.

Die Ideen und Wiinsche der Kinder werden hierzu aufgegriffen und mit einbezo-
gen. Die Kinder werden aktiv in die Planungsprozesse von Projekten mit eingebun-
den. Die Ergebnisse der Projekte werden anhand von Eltern - Kind - Aktionen oder
Aushdngen prdsentiert.

Projektarbeit ermdglicht es den Kindern, eigene Erfahrungen zu sammeln, aktiv
mitzubestimmen und selber tdtig zu werden, altersentsprechend und abhdngig vom
Jjeweiligen Entwicklungsstand.

Projekte werden anhand der Ideen, Probleme und Interessen der Kinder entwi-
ckelt und finden iber einen langeren Zeitraum statt. Die Mitbestimmung bei die-
sen Projekten ermdglicht soziales Lernen in besonderem MaBe.

9 ﬁ !\/ Nach dem pddagogischen Prinzip des ganzheitlichen Lernens er-
\\ laubt Projektarbeit das Einbringen des ganzen Menschen. Ein
\

J zentraler Aspekt ist immer die sinnliche Erfahrung, das Lernen
mit Kopf, Herz und Hand.

Die Kinder entwickeln Urteilsvermégen und Kommunikationsfertigkeiten, erwer-
ben Wissen, kognitive, soziale, emotionale und lebenspraktischen Kompetenzen.



Sprache und Sprachbildung

JWeil Sprache der Schliissel zur Welt ist”

..durch das Motto des Bundesprogramms Sprach-Kitas wird die Bedeutsamkeit
von Sprache und Sprechen deutlich. So gilt Sprache als Schliisselkompetenz, die
den Zugang zu Bildung und gesellschaftlicher Teilhabe eroffnet. Menschen benut-
zen Sprache, um miteinander zu kommunizieren und sich lber verschiedenste
Dinge austauschen und verstdndigen zu kénnen. Dabei ist der Spracherwerb ein
komplexer und sehr individueller Prozess, der von vielen Voraussetzungen und du-
Beren Einflissen geprdagt wird und immer in Verbindung mit der Entwicklung von
motorischen, kognitiven, sozialen und emotionalen Entwicklungsbereichen steht.

Die wichtigste Grundlage fiir den Erwerb von Sprache und die gesamte Sprach-
entwicklung ist die direkte Interaktion bzw. der Dialog mit anderen Menschen. Als
(Sprach-) Vorbild iibernehmen wir als pddagogische Fachkrafte hier in der Nord-
stadtkita die verantwortungsvolle Aufgabe, sprachliche Bildungsprozesse zu initi-
ieren. Dies geschieht nicht nur in geplanten Angeboten und Projekten, sondern
zieht sich durch den gesamten Krippen- bzw. Kindergartenalltag. Die sogenannte
.alltagsintegrierte Sprachbildung” erfolgt spielerisch durch handlungsbegleiten-
des Sprechen und verfolgt das Ziel, die Freude am Sprechen zu wecken und zu
erhalten sowie die Sprachkompetenz der Kinder zu erweitern. Musikalisch-rhyth-
mische Aktivitdten sowie die Verkniipfung von Sprache und Bewegung haben sich
neben vielseitigen Erfahrungen rund um Buch-, Erzdhl- und Schriftkultur (Lite-
racy-Erfahrungen) fiir die Sprachentwicklung als besonders wirkungsvoll erwie-
sen.

Im Zuge der Anderung des Kindertagesstdttengesetzes (01.08.2018) fiir Nieder-
sachsen findet die Sprachstandserhebung fiir alle Kinder, die im folgenden Jahr
eingeschult werden, hier in der Nordstadtkita statt. Die daraus resultierenden
Ergebnisse nutzen wir, um gezielt Angebote und Projekte fiir individuelle Forder-
bedarfe zu schaffen.

Unsere Fachkraft fiir sprachliche Bildung begleitet und fordert - neben den
Stammerzieherinnen - Stachelbdr-, Mondpanther- und Gliihwiirmchen-Kinder in
ihrer sprachlichen Entwicklung und ist Ansprechpartnerin fiir Kolleginnen und El-
tern rund um das Thema Sprache.

Die Sprachentwicklung der Kinder dokumentieren wir regelmdBig mit dem BaSiK
Beobachtungsbogen.



Mopsy

Seit Oktober 2001 bieten wir fiir unsere Kinder im Alter von 3-6 Jahren die Mog-
lichkeit an, in kleinen Gruppen durch Spiele und Gesang mit Hilfe der Hundehand-
puppe Mopsy in die englische Sprache hineinwachsen zu kénnen. Ein groBer Vorteil
hierbei ist, dass unser Projekt von einer Mitarbeiterin durchgefiihrt wird, deren
Muttersprache Englisch ist. Dadurch wird den Kindern die Aussprache korrekt
vermittelt. Das wichtigste Ziel des Mopsy-Projekts ist es aber Freude und Inte-
resse an einer fremden Sprache zu vermitteln.

Emotionale Entwicklung

Wit Sewsiblitat und Einfillumgsvermsgen wollen wir
den Kindern erméalichen, Empathie zu entwickeln. Sie
sollen lervew, ihre eigenen Gefilhle zu kontrollieren und
einzuschateen, Mitgefihl eu eeigen und sich in andere
hineinzuverseteen. Daeu benstigen sie die Erfahrung,
dass sie bel uns stets Trost, Warme und Zuspruch er-
halten ksnmew.

Der Kita- Alltag bietet vielfdltige Situationen, in denen die Kinder sich mit ihren
eigenen Gefiihlen und denen der anderen auseinandersetzen kénnen und auch miis-
sen. Er bildet ein Ubungsfeld fiir den Umgang mit Emotionen und Widerspriich-
lichkeiten, die ihnen im Zusammenleben und -arbeiten mit anderen ihr Leben lang
begegnen werden. Kinder machen die Erfahrung, dass dieselbe Situation bei un-
terschiedlichen Personen ganz verschiedene Gefiihle auslosen kann und lernen,
Kompromisse zu schliefen, sich durchzusetzen und anderen zuzuhéren. Unter-
stiitzt wird diese Entwicklung durch Erwachsene, die alle Gefiihle gleichermafen
anerkennen und wertschatzen und Kindern Wege aufzeigen, mit diesen Gefiihlen
so umzugehen, dass sie selbst und andere Kinder davon nicht beeintrdchtigt oder
verletzt werden. Die Entwicklung von Empathie, Impulskontrolle und einem ange-
messenen Umgang mit Gefiihlen wird unterstiitzt durch Elemente aus dem Gewalt-
prdventionsprogramm Faustlos, die wir situationsentsprechend in Projekten an-
wenden.



Aus- und Weiterbildung

Unsere Kita ist nicht nur fiir die Kinder ein Ort des Lernens. Im Sinne der Ko-
Konstruktion sind wir als pddagogische Fachkrdfte stets aufgefordert uns ge-
meinsam mit den Kindern neue Herausforderungen zu erschliefen und tdaglich da-
zuzulernen.

Das beinhaltet auch die regelmaBige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen und
die Durchfiihrung von Studientagen, die dafiir sorgen, dass wir unsere pddagogi-
sche Arbeit stetig weiterentwicklen.

An Fachelternabenden méchten wir den Eltern ebenfalls die Gelegenheit geben,
neue Erkenntnisse zu aktuellen pddagogischen Themen zu gewinnen.

Als Ausbildungsbetrieb sorgen wir aktiv dafiir, dass neue Fachkrdfte ausgebildet
werden. Wir bieten Ausbildungsplatze fiir Sozialpddagogische AssistentInnen und
ErzieherInnen an und arbeiten zu diesem Zweck eng mit den umliegenden Fach-
schulen zusammen.



Unsere Kita als Ort der Demokratie

Kinderrechte in der Kita

Das Kind muss vicht erst Mensch werden, es ist schow eiver!”
Javnusz Korcezak

Die UN- Kinderrechtskonvention gilt uneingeschrdankt fiir alle in Deutschland le-
benden Kinder. (www.kinderrechtskonvention.info)

Als pddagogische Einrichtung haben wir - in Er-
gdnzung zu Thnen als Eltern - dafiir Sorge zu tra-
gen, dass die Kinder altersgemdB ihre Rechte
kennenlernen und auch ftfatsdchlich zu ihrem
Recht kommen.

Wir bieten den Kindern eine an ihren Bediirfnis-
sen orientierte Pddagogik an, die sie als eigen-
stdndige Trdger von Schutz-, Forder- und Betei-
ligungsrechten sieht.

Kinder habep Rechte

Schutzauftrag

Die Kinderrechtskonvention beinhaltet unter anderem besondere Schutzrechte
fiir Kinder, wie z.B. das Recht auf korperliche Unversehrtheit und den Schutz vor
jeder Form der Gewalt oder Vernachldssigung.

In §8a SGB VIIT wird den Kindertagesstdtten eine Verantwortung fiir das Wohl
der Kinder iibertragen. Die Kita soll Familien unterstiitzen, um eine drohende Kin-
deswohlgefdhrdung abzuwenden. Sollte ein Verdacht bestehen, dass das Wohl ei-
nes Kindes unserer Einrichtung gefdhrdet ist, sind wir zur Meldung an das Ju-
gendamt verpflichtet.

Ein entsprechendes Schutzkonzept wird erarbeitet.


http://www.kinderrechtskonvention.info/

Partizipation

Kinder haben das Recht anf Partizipation. Wir machew
ms auf den Weg), sie alters- und entwicklungsgerecht an
den Entscheidungen des Kita- Alltags eu beteiligen. Die
Meinung jedes Kindes wird gehsr+ und wertgeschatet,

Partizipation bedeutet: Beteiligung, Selbstbestimmung im Sinne von Mitwirkung,
Mitgestaltung, Mitbestimmung

Jedes Kind hat von Geburt an ein Recht auf Selbstbestimmung.! Partizipation und
das Erlernen demokratischer Verfahrensweisen gehoren zum Bildungsauftrag der
Kindertagesstdtten.?

Das hei}t, dass Kinder an allen Aktivitdten und Entscheidungen, die sie unmittelbar
und personlich betreffen, altersgemd beteiligt werden miissen. Dies betrifft z.B.
die Fragen: ,Was mochte ich spielen?”, ,Mdchte ich essen?", ,Wer wickelt mich?"
usw.

Auch an Entscheidungen, die die Gruppe oder Kita betreffen (z.B. Projekte, An-
schaffungen), werden sie demokratisch beteiligt. Der Kita-Alltag bietet vielfdl-
tige Maglichkeiten, Kinder einzubinden und an demokratische Entscheidungspro-
zesse heranzufiihren.

Kinder sind Expertev in eigener Sache.

Die Verantwortung fiir getroffene Entscheidungen liegt aber weiterhin beim Er-
wachsenen. Es ist unsere Aufgabe, die Wiinsche und Bediirfnisse der Kinder in
allen Bereichen angemessen zu beriicksichtigen, nicht, den Kindern alle Entschei-
dungen zu liberlassen. Zum Beispiel sorgen wir dafiir, dass den Kindern ein ausge-
wogenes, warmes Mittagessen angeboten wird. An der Auswahl der Speisen wer-
den sie beteiligt, aber die letzte Entscheidung iiber das Angebot liegt bei uns.
Was jedes einzelne Kind dann aber tatsdchlich isst, entscheidet es ganz allein fiir
sich - auch wenn diese Auswahl fiir uns Erwachsene manchmal schwer auszuhalten
ist.

Lvgl. UN- Kinderrechtskonvention, Art. 12 und SGB VIII, §§ 8, 45
2Vgl. Orientierungsplan fur Bildung und Erzeiehung im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder



Partizipation beschrdnkt sich nicht auf eine bestimmte Altersgruppe. Auch die
jingsten Krippenkinder miissen ihrem jeweiligen Entwicklungsstand gemadB in Ent-
scheidungsprozesse eingebunden sein. Hier ist es Aufgabe der Fachkrdfte, Sig-
nale der Kinder feinfiihlig zu deuten und entsprechend zu handeln. Es gibt auch
keine thematische Eingrenzung. Alle Bereiche, die Kinder betreffen, kénnen und
sollen mit ihnen gemeinsam ausgehandelt werden.

Kinder, die sich beteiligen konnen, die ernst genommen werden und sich als wert-
volle Mitglieder der Gemeinschaft wahrnehmen, durchlaufen zentrale Selbstbil-
dungsprozesse und gewinnen Vertrauen in die eigene Handlungskompetenz. Parti-
zipation unterstiitzt alle Bildungsbereiche, besonders die Entwicklung eines de-
mokratischen Verstdndnisses.

Damit Partizipation erfolgreich umgesetzt werden kann, ist es wichtig, dass die
Kommunikation zwischen Erwachsenen und Kindern auf Augenhshe stattfindet.
Darum achten wir darauf, dass jedes Kind seine Gefiihle, Wiinsche und Interessen
ausdriicken kann. Eine respektvolle und aufmerksame Kommunikation ist die Basis
gelungener Partizipation.

Beschwerdemanagement

Ein wichtiger Pfeiler der Demokratie ist das Recht sich zu beschweren. Wir méch-
ten Kindern und Eltern die Gewissheit vermitteln, dass ihre Beschwerden jeder-
zeit Gehor finden und ernst genommen werden. Die Kita entwickelt hierzu ein ei-
genes Beschwerdekonzept, das diese Maglichkeit fiir alle Beteiligten sicherstellen
soll.

Kinder miissen vor allem auch die Maglichkeit haben, sich iiber Erwachsene zu be-
schweren. Sie kénnen dies sowohl iiber die Eltern tun als auch personlich gegen-
lber der entsprechenden Fachkraft, einer anderen Erzieherin ihres Vertrauens
oder auch direkt bei der Leitung. Die Kinder und deren Eltern wissen, dass ihnen
das Biiro jederzeit offensteht und ihnen zugehort wird. Den pdadagogischen Fach-
krdften verlangt das Beschwerdemanagement ein hohes MaB an Reflexionsbereit-
schaft und Professionalitat ab. Um dieses zu gewdhrleisten, legen wir groBen Wert
auf kollegiale Beratung. Auch die Fachkrdfte selbst haben selbstverstdndlich je-
derzeit das Recht, Kritik und Beschwerden zu duBern.



Unsere Kita als Ort der Gesundheit

Wahrnehmung mit allew Sinnen, intensive Naturerfahrun-
aen wid das Erleben des eigenen Korpers sind die Basis
eiver gesunden kindlichen Entwicklung. Wir mschten viel-
faltige Awldsse fiir diese Erlebvisse schaffew.

Als Kita mochten wir einen Beitrag zur gesunden Entwicklung der uns anvertrauten
Kinder leisten. Dazu gehért selbstverstandlich eine regelmaBige Uberpriifung aller
rdumlichen Gegebenheiten und Spielmaterialien auf magliche Verletzungsgefah-
ren und die Einhaltung von Hygienestandards.

Doch fiir eine gesunde Entwicklung benstigen Kinder mehr als Schutz vor Gefah-
ren und Krankheiten. Sie brauchen andere Kinder, gemeinsames Spiel, Bewegung,
viel Zeit in der Natur und Menschen, die sie liebevoll begleiten.

Bewegung

JBewegung ist der Motor der kindlichen Entwicklung”
Renate Zimmer

Kinder bendtigen zur gesunden Entwicklung vielfdltige Mdglichkeiten, sich ihren
Bediirfnissen entsprechend zu bewegen. Unser Bewegungsraum (das Kletternest),
das groBe AuBengeldnde, Spaziergdnge zu Spielpldtzen in der Umgebung und Aus-
fliige in den Wald bieten den Kindern diese Mdglichkeiten.

Wichtig ist uns in diesem Zusammenhang auch die Regel, dass drei bis vier Kinder
im Kindergartenbereich das Kletternest und den unteren Spielplatz in Absprache
auch allein aufsuchen und dort weitgehend unbeaufsichtigt spielen und sich frei
bewegen diirfen.



Erndhrung

Jver Weg eur Gesuidheit fillirt darch die Kiche, vicht darch die
Apotheke.”
Sebastian Kneipp

Wir machten fiir eine ausgewogene Erndhrung der Kinder sorgen. Deshalb bitten
wir Eltern, zum Friihstiick und fiir die nachmittdgliche Brotzeit méglichst gesunde
Lebensmittel mitzugeben, die den Erndhrungsbediirfnissen der Kinder entspre-
chen. Zudem bitten wir ebenfalls darum, Verpackungsmiill weitestgehend zu ver-
meiden. Allerdings sind wir in diesem Zusammenhang der Auffassung, dass die
Verantwortung in letzter Konsequenz bei den Eltern liegt, das heifit, die Kinder
diirfen alles essen, was sie in ihrer Brotdose vorfinden.

Das Mittagessen wird uns vom Caterer ,Erste Sahne" aus Minden geliefert. Das
Essen ist immer frisch gekocht und auch hier wird auf eine ausgewogene Erndh-
rung geachtet.

Ein Wort zum ,Aufessen™ Jeder Mensch hat ein natiirliches Sattigungsgefiihl,
das fiir einen gesunden Umgang mit unserer Erndhrung von entscheidender Bedeu-
tung ist. Dieses Sdttigungsgefiihl zu respektieren - ebenso wie die ganz personli-
chen Vorlieben und Abneigungen jedes Kindes - ist fiir uns von zentraler Bedeu-
tung. Deshalb wird bei uns kein Kind zum Probieren oder Aufessen iiberredet oder
gar gezwungen. Jeder darf essen, was er mag und soviel er mag.

SiiBigkeiten sind aus der Kindheit nun einmal nicht wegzudenken - deshalb verban-
nen wir sie auch nicht génzlich aus unserer Kita. Ab und zu wird im Kreis mal eine
Siiigkeit verteilt und zu besonderen Anldssen diirfen die Kinder auch etwas zu
Naschen mitbringen.

Kranke Kinder

Ein krankes Kind in der Kita bereitet immer Grund zur Sorge unter mehreren Ge-
sichtspunkten. Das Kind bendtigt im Fall einer akuten Erkrankung zum einen mehr
Betreuung und Aufmerksamkeit, zum anderen besteht das Risiko, dass andere Kin-
der oder Fachkrdfte sich anstecken.

So sind besonders im Herbst viele Infekte im Umlauf. Manchmal ist es eher ein
harmloser Schnupfen oder Husten, eben ein grippaler Infekt. Oder es handelt



sich um einen Magen-Darm-Infekt. Gegebenenfalls handelt es sich sogar um eine
gefdhrliche, hoch ansteckende Krankheit, die unter Umstdnden meldepflichtig ist.
Kranke Kinder brauchen Zuwendung und Streicheleinheiten - feste Bezugsperso-
nen, im besten Falle ,Mama und Papa!"

Akut kranke Kinder diirfen nicht in der Kita betreut werden. Das gilt fiir:
e Kinder mit einer Korpertemperatur ab 38° C.

e Kinder, die am Vortag oder in der Nacht Fieber hatten

e Kinder, die vor weniger als 48 Stunden unter Erbrechen oder Durchfall lit-
ten

¢ Kinder, die offensichtlich stark unter den Symptomen leiden

e Kinder, mit Infektionskrankheiten wie z.B. Hand-Mund-FuB Krankheit, Ro-
teln, Bindehautentziindung etc.

Wir behalten uns deshalb vor, kranke Kinder nicht zu betreuen, bzw. Kinder, die
wdhrend der Betreuungszeit Symptome entwickeln, umgehend abholen zu lassen.
Deshalb miissen Eltern immer telefonisch erreichbar sein.

Am 01.03.2020 trat das Masernschutzgesetz in Deutschland inkraft. Seither diir-
fen nur noch Kinder in Kindertagesstdtten betreut werden, die nachweislich gegen
Masern geimpft sind bzw. einen Immunschutz besitzen. Das heift, ohne diesen
Nachweis diirfen wir kein Kind aufnehmen.

In der Kita diirfen keine Medikamente verabreicht werden. Die einzige Ausnahme
konnen Kinder bilden, die an einer chronischen Erkrankung leiden, die einen Kita-
Besuch ohne Medikamenteneinnahme unmdglich machen wiirde. Dies erfordert
dann individuelle Absprachen und drztliche Beratung.



Unsere Kita als Ort der (Be-)Achtung

Beobachtung und Dokumentation

»Kinder beobachten heikt sie beachten ...
und die Dinge dieser welt mit ihren Augen zu sehen.”

Sabine Backes u. Nicola Kiinkler

Im alltdglichen Dialog mit den Kindern, aber auch durch gezielte Beobachtungen,
bemiihen wir uns, die individuelle Personlichkeit eines jeden Kindes sowie seine
Fdhigkeiten, Bedirfnisse und Interessen wahrzunehmen und gleichzeitig die Grup-
pensituation zu beurteilen. Auf dieser Grundlage planen wir unser pddagogisches
Handeln.

Besonders wichtig ist uns die Ausrichtung der Beobachtung auf die Stdrken, Kom-
petenzen und Ressourcen des Kindes. Nach dem Motto ,Stdrken stdrken, um
Schwdchen zu schwdchen™ nutzen wir unsere Bildungs- und Lerndokumentationen,
um das Selbstwertgefiihl sowie das Selbstvertrauen eines Kindes zu steigern.
Diese Form der Bildungsbegleitung und -dokumentation wird zu einem grofien Teil
durch unsere Portfolio-Arbeit (siehe folgendes Kapitel) umgesetzt.

Neben der freien Beobachtung, welche sich nicht an vorher festgelegten Kriterien
oder einer Art Fragenkatalog orientiert, sondern stattdessen situativ kindliche
Selbstbildungskonzepte in den Blick nimmt, nutzen wir auch folgende standardi-
sierte Beobachtungsverfahren:

Mit dem Beobachtungsinstrument ,Auf einen Blick!" werden erreichte Entwick-
lungsschritte in den allgemeinen Entwicklungsbereichen in einem schneckenformi-
gen Schema farblich iibersichtlich markiert.

Der BaSiK-Bogen (Begleitende alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeobach-
tung in Kindertageseinrichtungen) dient ausschlieflich der umfassenden Dokumen-
tation der sprachlichen Entwicklung eines Kindes.

Beide Beobachtungsinstrumente verfiigen iiber Versionen fiir sowohl fiir Krippen-
als auch fir Kindergartenkinder.

Alle oben beschriebenen Beobachtungsdokumentationen dienen uns ebenfalls als
wichtige 6rundlage fiir Entwicklungsgesprache.



Portfolio

Das Portfolio begleitet das Kind wdhrend seiner gesamten Zeit in der Kinderta-
gesstdtte und dokumentiert dessen Lernentwicklung.

Es bezieht sich individuell auf das einzelne Kind, es zeigt, was es kann, was ihm
wichtig ist und wer es ist. Ergdnzend werden seine Entwicklungsschritte mit Fotos
dokumentiert.

Das Portfolio gehort dem Kind und es bestimmt dariiber, wer das Portfolio anse-
hen darf.

Das Kind ist Hauptakteur bei der Arbeit an den Portfolios.

Die Kinder haben jederzeit freien Zugang zu ihren Portfoliomappen und kannen
selbstgewdhlte Inhalte, wie z.B. ein selbstgemaltes Bild, eine Postkarte aus dem
Urlaub oder einen Zeitungsartikel hinzufiigen.

Am Ende der Kindergartenzeit bekommt das Kind seine ganz persanliche Portfolio-
mappe mit nach Hause.



Unsere Kita als Ort der Nachhaltigkeit

Der Natur auf der Spur

Kleinsein heilkt barful flitzen
Kleinsein heilkt Wasser spritzen
Kleinsein heilkt Knie wund
Kleinsein heilkt Sand am WMund
Kleinsein heilt Blumen pflicken
Kleinsein heilkt Gras am Riicken
Kleinsein heilt insgeheim
Der Erde waher sein

WManfred Sestendrup

Naturerfahrungen sind ein wesentlicher Baustein kindlicher Entwicklung. Sie for-
dern die Personlichkeitsentwicklung, stdrken das Selbstbewusstsein und schulen
die sinnliche Wahrnehmung. Naturerleben fordert Aufmerksamkeit, Konzentra-
tion und die Ausbildung motorischer Fdhigkeiten und hat einen positiven Einfluss
auf das Sozialverhalten.

In der Natur konnen Kinder selbsttdtig aktiv sein. Sie erleben sich als selbstbe-
stimmt und frei in einem nicht organisierten und vorstrukturierten Umfeld.

Sie konnen sich selbst als Teil der Natur, die sie umgibt, erleben. Dies ist Grund-
lage fiir einen achtsamen Umgang mit unserer natiirlichen Umgebung und allen Le-
bewesen.

Die unmittelbare Begegnung mit der Natur erméglicht es Kindern, ein tieferes
Bewusstsein dafiir zu entwickeln, dass die Erde die Lebensgrundlage aller Lebe-
wesen ist und deshalb der Achtung und des Schutzes bedarf, denn sie ist durch
nichts zu ersetzen.

JMan schittzt war, was man liebt,
man liebt wuar, was man kewnt.”
Kowrad Lorevz

Daher
e nutzen wir tdglich und bei (fast) jedem Wetter unser naturnahes AuBenge-
ldnde,
o pflanzen wir Gemiise in unserem Hochbeet an,
e fiihren wir Waldwochen und Entdeckertage durch,



e unterstitzen wir den kindlichen Forscherdrang und geben Raum und Unter-
stiitzung beim Entdecken natiirlicher Phdnomene,

» sind wir eine Kooperation mit dem Projekt ,Hier bliiht euch was" eingegan-
gen,

e bemiihen wir uns insgesamt um nachhaltiges und ressourcenschonendes Ver-
halten und einen achtsamen Umgang mit allen Lebewesen.

Tiergestiitzte Pddagogik

Zur Natur gehéren auch Tiere und diese haben eine magische Anziehungskraft
auf Kinder.

Eine Mitarbeiterin der Krippengruppe hat sich zur Fachkraft fiir tiergestitzte
Intervention weitergebildet. Kindern soll in Zukunft die Maglichkeit gegeben wer-
den, erste Erfahrungen mit Tieren zu sammeln.

Bisher wurden bereits kleinere Projekte durchgefiihrt, wie die Haltung von Leih-
hiihnern auf unserem AuBengeldnde fiir einen begrenzten Zeitraum oder ein Aus-
flug auf den Bauernhof.

Der Umgang mit Tieren fordert die kindliche Entwicklung in vielfdltiger Weise.
Deshalb haben wir uns die Einbeziehung der tiergestiitzten Pdadagogik in unseren
Kita-Alltag als Ziel gesetzt.

Forschen

Wir ermutigen die Kinder zu selbststandigem Handeln und
Ausprobieren. Dadurch erleben sie sich als kompetent und
entwickeln Selbstvertraven.

Kinder sind geborene Forscher. Sie entdecken die Welt mit allen Sinnen und stel-
len sich und anderen immer neue Fragen. Hinter diesen Fragen den naturwissen-
schaftlichen Aspekt zu sehen und uns gemeinsam mit den Kindern auf den Weg zu
machen, um Antworten zu finden, betrachten wir als unsere Aufgabe im Bereich
der naturwissenschaftlichen Bildung. Manchmal fiihrt das zu intensiven Beobach-
tungen von Insekten, dann wieder zu spannenden Experimenten mit Wasser, Luft
und Feuer. Wir bleiben neugierig und erforschen die Welt auf Augenhghe mit den
Kindern.



Unsere Kita als Ort der Zusammenarbeit

Kooperationen

JUm ein Kind zu erziehen brancht mav ein ganzes Dorf.”
afrikavisches Sprichwort

..im Team: regelmdBige Team- und Gruppenbesprechungen, kollegiale Beratung,
Fachberatung und Fortbildung

.. mit Eltern
e im direkten Kontakt
e (ber die Elternvertretung
e Forderverein

..mit dem Trdger:
e Stadt Rinteln
e Amt fir Kitas und Schulen
e Bauhof

.. mit anderen Bildungseinrichtungen:
e andere Kitas der Stadt Rinteln
e Kitas der Regionalgruppe
e Grundschulen
e Fachschulen fiir Sozialpadagogik

..mit anderen Institutionen:
¢ Fachberatung des Landkreises
e Erziehungsberatungsstelle
e Jugendamt
e Friihforderung
e Gesundheitsamt
o Polizei, Feuerwehr, Rettungsdienst
e Nifbe
e Presse
e Zahnarzt
e Lebenshilfe Rinteln
e  Museum
e _Hier bliiht euch was"



Das vorliegende Konzept soll unsere pddagogische Arbeit widerspiegeln und einen
Einblick iiber den Alltag in unserer Kita geben.

Es wird regelmdBig fortgeschrieben und aktualisiert.

Rinteln, im Juli 2021

LUnd dawn muss wman ja noch Zeit haben, einfach dazusitzen und
vor sich hin zu schaven.”
Astrid Lindgren



